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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X [ CONVENIO |
Contrato numero: | 1.330.17.13-4813 | de | 14 DE MARZO DEL 2025

Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP No. 5500008056 del 05 de FEBRERO de 2025
Registro presupuestal Inicial: RPC No. 5600079883 del 14 de MARZO del 2025

Apropiacion Presupuestal:121000/1159/2-320202008/4333011100110000/P143-102475/1/1/01/05
ICLD/SRIA AMBIENTE Y DESA /Servicios prestados/ Un Valle Animalista/ OPERATIVIZAR EL COM
Proyecto: P143-102475 IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION ANIMAL #UN

VALLE ANIMALISTA DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este
contrato:

LINEA ESTRATEGICA: 3 - Valle biodiverso, cultural e incluyente

LINEA DE ACCION: N/A

PROGRAMA: 33 - Valle, biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA: 3301110 — Un Valle Animalista

META RESSULTADO: 33011 - Invertir al menos el 1% de los ingresos corrientes de libre
destinacién para la implementacion de la politica pUblica de proteccion y bienestar animal

META DE PRODUCTO: MP3301110014501047 - operativizar una estrategia que garantice el
cumplimiento de la politica de proteccién y bienestar animal en términos de prevencion del riesgo
de violencia y gobernanza interinstitucional en el periodo de gobierno

OBJETIVO PRINCIPAL: Ejecutar estrategias para la promocion y difusién de la politica publica de
proteccion animal en el Departamento

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Desarrollar la estrategia de inspeccién, vigilancia y control para la
prevencion de violencia y riesgo frente al maltrato animal

ELEMENTO PEP: Pl143-102475/1/1/01/05 Operativizar el comité interdisciplinario, con saberes
financieros, juridicos, sociales y medico veterinarios, para la asesoria y acompafiamiento a los
grupos de interés competentes en la politica publica de proteccién y bienestar animal.

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
Cuenta Mayor: 5507052101

Objeto del contrato: Prestar los servicios como profesional en la secretaria de ambiente y
desarrollo sostenible, con el fin de apoyar la realizacion de actividades asociadas al proyecto
implementacion de la politica publica de proteccién animal del departamento del valle del cauca-
un valle animalista

LIZETH JOHANA PARRA GONZALEZ
Supervisor: | Subsecretaria de Proteccion y Bienestar Animal
C.C.1.144.041.382

Teléfono: 3188990930

CLAUDIA PATRICIA QUINTERO PARRA
Contratista
C.C. 31.179.236
Teléfono: 3127027538

Contratista
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| OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades

y plan de trabajo presentado en ABRIL de 2025; por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante ABRIL de 2025 fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccion por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Ambiente, y Desarrollo
Sostenible.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

CONTRATISTA.

ACTIVIDADESESPECIFICAS DEL CONTRATO

1. Realizar 10 visitas de inspeccion a casos de
presunto maltrato animal para verificar el estado de
los animales reportados en situaciones de maltrato,
negligencia o abandono, documentando las
condiciones ambientales de salud y
comportamiento y  recolectando  evidencia
fotografica, escrita y testimonial para soportar
acciones legales o administrativas segun
corresponda

2. Impartir 5 capacitaciones y sensibilizaciones
comunitarias  dirigidas a diferentes grupos
poblacionales, enfocandose en la importancia del
respeto, la protecciéon y el bienestar animal las

ESpEciEationss, obligaciones legales de los ciudadanos y la

actividades u e ;
obligaciones promocion y tgnenma responsable

ren 3. Realizar 3 visitas técnicas a albergues, centros de
especificas

bienestar animal o quien haga sus veces para
evaluar las condiciones fisicas sanitarias y de
manejo de las instalaciones que albergan
animales, generando recomendaciones para el
mejoramiento de las practicas de bienestar animal
y verificando el cumplimiento de las normativas
locales y nacionales

4. Apoyar jornadas de esterilizacion y atencion
veterinaria basica para la prestacion de servicios
médicos, como esterilizaciones, vacunaciones y
atencion primaria, asegurando el correcto manejo
de los procedimientos, el bienestar de los animales
intervenidos y la orientacion a los propietarios
sobre cuidados posteriores

5. Documentar de manera detallada las condiciones
de salud, las intervenciones realizadas y las
observaciones pertinentes de los animales

contractuales.
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atendidos en campo 0 en jornadas especificas,
generando insumos para procesos administrativos,
legales o de seguimiento institucional

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes | 100%
de ABRIL de 2025:

Porcentaje de

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con | 66.67%
lo acordado en el mismo.

Otras :

. . Sin novedad.

consideraciones.

Sugerencias

Sugerencia Fecha de entrega | Responsable

Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio | Responsable

Sin novedad

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Mencionar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto
contractual ejecutadas:
ACTIVIDAD 1. Realizar 10 visitas de inspeccion a casos de presunto maltrato animal

para verificar el estado de los animales reportados en situaciones de maltrato,
negligencia o abandono, documentando las condiciones ambientales de salud y
comportamiento y recolectando evidencia fotografica, escrita y testimonial para
soportar acciones legales o administrativas segun corresponda.

La contratista realiza reunién en la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca -
C.V.C -para indagar sobre fauna liminal, con el doctor Gustavo Trujillo, el cual le informa que
la CVC, no cuenta con programas o iniciativas especificas para el manejo de fauna Liminal,
se enfocan en la conservacién y manejo de fauna silvestre, y el protocolo para reportar fauna
silvestre aclarando que es dependiendo del estado fisico en que se encuentre el animal es
reportarla por el #550.

ACTIVIDAD 2. Impartir 5 capacitaciones y sensibilizaciones comunitarias dirigidas a
diferentes grupos poblacionales, enfocandose en la importancia del respeto, la
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proteccién y el bienestar animal las obligaciones legales de los ciudadanos y la
promocion y tenencia responsable

La contratista apoyé la realizaciéon de la capacitacion virtual a los municipios de Obando,
Guacari, Roldanillo, La Victoria, Argelia, El aguila, Buenaventura sobre Reconversion
Sociolaboral conforme ala Ley 2138 de 2021, la cual establece la sustitucion de vehiculos de
traccién animal y la promocion del bienestar de los equinos utilizados en estos sistemas. Se
entregb una presentacion en power point y documentos de soporte.

Posteriormente, se abordaron los procesos contractuales y actos administrativos necesarios
para la ejecucion de los programas de sustitucion y bienestar animal.

Ademas, la contratista presentd el protocolo de adopcion de los animales retirados,
estableciendo lineamientos para su adecuada reubicacion.

Se hace mucho énfasis en el seguimiento que se debe realizar posterior a la adopcion de los
equinos para asegurar su bienestar ya que estos animales ya no deben hacer ningun tipo de

trabajo.
Finalmente, la contratista resolvié inquietudes y se establecieron compromisos.

3. Realizar 3 visitas técnicas a albergues, centros de bienestar animal o quien haga
sus veces para evaluar las condiciones fisicas sanitarias y de manejo de las
instalaciones que albergan animales, generando recomendaciones para el
mejoramiento de las practicas de bienestar animal y verificando el cumplimiento de las
normativas locales y nacionales

La contratista se reunié en la subsecretaria de Bienestar animal con la doctoras Monica
Andrade Dirak Coordinadora de inspeccion de Albergues y Ana Maria Gonzalez para articular
las visitas a albergues para evaluacién de casos de Bienestar animal en el caso de Fauna

Liminal.

ACTIVIDAD 4. Apoyar jornadas de esterilizacion y atenciéon veterinaria basica para la
prestacion de servicios médicos, como esterilizaciones, vacunaciones y atencion
primaria, asegurando el correcto manejo de los procedimientos, el bienestar de los
animales intervenidos y la orientacion a los propietarios sobre cuidados posteriores.

La contratista particip6 en las reuniones de programacion de las diferentes jornadas y apoyd
su divulgacién por redes sociales. Asi como también participo en las capacitaciones referentes
a desarrollo de actividades con las comunidades.
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ACTIVIDAD 5. Documentar de manera detallada las condiciones de salud, las
intervenciones realizadas y las observaciones pertinentes de los animales atendidos en
campo o en jornadas especificas, generando insumos para procesos administrativos,
legales o de seguimiento institucional.

LA contratista promovié una reunién donde se plantea que los actores para una mesa técnica
Departamental pueden ser:

Secretaria departamental de salud, CVC, Epa buenaventura, Secretaria de Agricultura y
Pesca del departamento del valle del cauca, Secretaria de medio ambiente, Policia
ambiental, inspectores de policia, representacién de organizaciones animalistas o} de
defensores de animales, Representantes de entes territoriales Municipales, Dagma CaliAsi
mismo, se plantea que el proceso debe ser educativo.

Se sugiere, definir lineas base de las especies que van a ser considerados fauna liminal para
el departamento del valle del cauca.

Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron
de conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad
y de gestion documental.

e Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el
contrato de las personas que conforman el equipo del contratista y exigir su
reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

e Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
e Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.
+ Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO PALICA.

¢« Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista:
NO APLICA.

e Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

e Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo seg(in corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si
no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede
agregar.

« Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la

normativa aplicable: NO APLICA

Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y
de los documentos del proceso: NO APLICA.

e Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social,
salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra
norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del contrato: El /La Contratista realizo el
pago de seguridad social correspondiente a la cuota nimero DOS (2), la/el contratista
realizé el pago de la planilla No: 33073196 y comprobante/autorizacion/CUS No.
1393924128 del mes de Marzo de 2024, se verificd su pago, se encuentra afiliado a EPS
(SANITAS), Pensién (COLPENSIONES) y ARL (POSITIVA), segun la clausula segunda del
contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | pocha Valor | Observacién
avances,
pagos)
Valor inicial del 12.000.000
PR e $12. A CUENTA1 | MARZO | $4.000.000 pagada
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacion de $0
precios
Valor Total del $12.000.000
Contrato
Valor pagado $4.000.000
Valor causado que no $4.000.000
se ha pagado
Valor total ejecutado $8.000.000
Valor saldo por $4.000.000
ejecutar
Intereses moratorios $0

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
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e Seguimiento financiero y contable seglin corresponda, si es aplicable se hace la
anotacion: si no lo es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion
financiera o contable se puede agregar.

e Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El
Contrato se ejecuta financieramente como se perfeccioné, cuenta con el registro
presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

o Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el
recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente
informe es suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da
plena constancia de las actividades ejecutas por el Contratista segun el objeto y
sus especificaciones.

o Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto
de pago y de liquidacion del mismo: NO APLICA.

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion
del mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del
objeto del contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados
técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA.

¢ Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de los documentos soporte
que correspondan para efectuarla: NO APLICA.

e« Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
entregables.

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR
TOTAL

Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
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[ SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segun o
establecido en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo
18 de la Ley 1122 de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de
1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011,
el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado; el contratista no genera relacion laboral alguna
con el Departamento seguin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

[ INFORME SOBRE SANCIONES
NO APLICA.

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJE(}UCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA.

Fecha del préximo informe 13 De MAYO de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los
22 dias del mes ABRIL de 2025
de

ol

Y o
LIZETH JOHANA PARR’A/GONZALEZ
C.C.1.144.041.382
SUPERVISORA




